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OBSERVAÇÕES: 1- Conforme estabelecido no edital, todos os candidatos concorrerão, inicialmente, às vagas disponibilizadas para ampla concorrência. 

 2- O resultado final do processo seletivo será divulgado no dia 24/07/2025 

 

INSCRIÇÕES DEFERIDAS 

 

N INSCRICAO NOME OPÇÃO DE CONCORRÊNCIA 
SITUACAO DA 

INSCRICAO 
OBSERVAÇÃO 

1.  156417 PATRÍCIA CORREA DE MOURA AMPLA CONCORRÊNCIA DEFERIDA *** 

2.  156418 JOSILENE JUVIO DA SILVA AMPLA CONCORRÊNCIA DEFERIDA *** 

3.  156419 ROSEANE SILVA CRUZ 
AMPLA CONCORRÊNCIA + LI_EP - Candidatos que, independentemente da renda, 
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas públicas DEFERIDA 

*** 

4.  156420 NIELMA BARROS SILVA 
AMPLA CONCORRÊNCIA + LI_EP - Candidatos que, independentemente da renda, 
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas públicas DEFERIDA 

*** 

5.  156421 SÉRGIO ROBERTO PÉREIRA RUFFO AMPLA CONCORRÊNCIA DEFERIDA *** 

6.  156422 MARIA APARECIDA DOS SANTOS 

AMPLA CONCORRÊNCIA + LB_PCD - Candidatos com deficiência, que tenham renda 
familiar bruta per capita igualou inferior a 1salário mínimo e que tenham cursado 
integralmente o ensino médio em escolas públicas DEFERIDA 

*** 

7.  156426 YASMIM DA SILVA DE OLIVEIRA 

AMPLA CONCORRÊNCIA + LB_EP - Candidatos com renda familiar bruta per capita 
igual ou inferior a 1 salário-mínimo que tenhamcursado integralmente o ensino médio 
em escolas públicas DEFERIDA 

*** 

8.  156431 SIMONE BARBOSA MENDES 

AMPLA CONCORRÊNCIA + LB_PPI - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou 
indígenas, com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a 1 salário-mínimo e que 
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas públicas DEFERIDA 

*** 

9.  156437 WANDERLANA FERREIRA AMPLA CONCORRÊNCIA DEFERIDA *** 

10.  156443 
TAYNÃ CÁSSIA DE OLIVEIRA 
EVANGELISTA AMPLA CONCORRÊNCIA DEFERIDA 

Candidata remanejada 
para ampla 

concorrência  

11.  156451 MARLIANE CAETANO VIEIRA AMPLA CONCORRÊNCIA DEFERIDA *** 
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12.  156475 FABRÍCIA DA SILVA FERREIRA 

AMPLA CONCORRÊNCIA + LB_EP - Candidatos com renda familiar bruta per capita 
igual ou inferior a 1 salário-mínimo que tenham cursado integralmente o ensino médio 
em escolas públicas DEFERIDA 

*** 

13.  156484 ALEXSANDRA DA SILVA GOMES AMPLA CONCORRÊNCIA DEFERIDA *** 

14.  156509 
GORETH MOREIRA LUCENA DE 
FARIAS AMPLA CONCORRÊNCIA DEFERIDA 

*** 

15.  156518 
ANTONIA DE MOURA 
VASCONCELOS ANDRADE AMPLA CONCORRÊNCIA DEFERIDA 

*** 

16.  156524 EDIVANI PAULO DA SILVA 

AMPLA CONCORRÊNCIA + LB_PPI - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou 
indígenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salário-mínimo e 
que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas públicas DEFERIDA 

*** 

17.  156530 
KARINE VENTURA LOPES 
CARVALHO AMPLA CONCORRÊNCIA DEFERIDA 

*** 

18.  156531 PATRICIA DO NASCIMENTO BATISTA AMPLA CONCORRÊNCIA DEFERIDA 

Candidata remanejada 
para ampla 

concorrência  

19.  156536 
NAYSA ZAYNE DOS SANTOS 
VITORINO AMPLA CONCORRÊNCIA DEFERIDA 

*** 

20.  156547 FLAVIO ANDRE COELHO BEZERRA AMPLA CONCORRÊNCIA DEFERIDA *** 

21.  156565 ZENAIDE ROBERTA DOS SANTOS AMPLA CONCORRÊNCIA DEFERIDA *** 

22.  156587 CLÁUDIA MARIA DA SILVA MARINHO AMPLA CONCORRÊNCIA DEFERIDA *** 

 

INSCRIÇÕES INDEFERIDAS 

ORDEM INSCRICAO NOME SITUACAO DA INSCRICAO OBSERVAÇÃO 

1.  156435 ANA LUIZA DO NASCIMENTO SOUZA INDEFERIDA 
De acordo com o item 3.7 do edital-  Não 
anexou documentos comprobatórios  

2.  156505 ROMILDA BARBOSA DOS SANTOS LISBOA INDEFERIDA 
De acordo com o item 3.7 do edital-  Não 

anexou documentos comprobatórios  

3.  156540 CRISTIANE MONTEIRO RIQUE INDEFERIDA 
De acordo com o item 3.7 do edital-  Não 
anexou documentos comprobatórios  

 

Comissão Avaliadora do Processo Seletivo  

Edital 19/2025 CPT-ETS- Curso Técnico em Cuidado de Idosos 

 

 


